
プログラムの募集の概要と応募の流れ

１．プログラム概要

プログラム名称 ラーニングイノベーションプログラム

プログラムの目的 本プログラムの目的は、多様な背景を持つ参加者同士が、

参加型で「学びの場のデザイン」について考え、実践する

機会を通して、「自らが学ぶ力」「学びをデザインする

力」を身に付けることです（詳細はp3へ）。

実施期間 2024年8月～2025年2月

活動場所 コミュニティバンク京信QUESTION4F, 5F, 7F
（〒604-8006京都市中京区河原町通御池下る下丸屋町390-2）

参加費 無料

対象者（定員） 高校生以上～40歳以下（20名）

※定員を上回る申し込みがあった場合、申込みフォーム内

の「志望動機」にて選考を行います。

実施形態 月1回程度×6ヶ月（チーム活動含む）のワークショップを

対面・オンラインのハイブリッドで行います。

※遠方参加者はオンライン参加となります。

実施者 特定非営利活動法人グローカル人材開発センター

グローカルセンターは、多様な個が自由に幸せに生きるた

めに、一人ひとりの変化を促す学びと実践の場を提供する

認定NPO法人（非営利活動法人）です。

　　　　　　　　　　　　　　　　Webサイト→

補足事項 本プログラムは、トヨタ財団イニシアティブプログラムの

助成採択事業です。
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https://glocalcenter.jp/


2．応募の流れ

　本プログラムの応募の流れは以下の通りです。この募集要項をご確認いただけた

ら、申し込みフォームより必要事項を記入してください。また、記入内容の確認

後、コーディネーターとの個別面談にて、参加動機とプログラムの趣旨・目的のす

り合わせの時間を頂けたらと思います。必ず、申し込みフォーム記入の前に、「5.

応募に関する注意事項」も合わせて、ご確認ください。

申し込み期間：6月上旬～7月26日（金）

　　　　　　　　　高校生向け　　　　　　　　大学生・社会人向け　

参加者への通知：随時

※申込の際は志望動機（100～200字）の記入があります。

※参加の可否をメールで通知しますので、申し込みの際は必ず参加者本人と連絡が

つくEメールアドレスをご用意ください。また、参加決定後、資料等を送付しますの

で、【@glocalcenter.jp】からのメールが受信できるように設定をお願いします。

※申込者数が定員（20名）を上回る場合は「志望動機」により選考を実施します

※個人情報は当センターの定めるプライバシーポリシーに基づき厳正に管理いたし

ます。
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https://forms.gle/s5zfV5So14KDR72p6
https://forms.gle/nsmho17JDkwcR7g86


3．スケジュール

●プログラム開始

　2024年8月3日（土）キックオフ・イントロダクション

●ゲスト講師とのワークショップ

　2024年8月24日（土）参加型ワークショップ　熟議①

　講師1：上田 信行 氏（同志社女子大学名誉教授、ネオミュージアム館長）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　× プレイフルラーニング

　2024年9月7日（土）参加型ワークショップ　熟議②

　講師2：近藤 貴馬 氏（西喜商店 四代目）× 2mmずらして考える会

　2024年10月5日（土）参加型ワークショップ　熟議③

　講師3 : 村田 和代 氏(龍谷大学政策学部教授、政策学部長)

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　× ぶっちゃけダイアログ

●チーム活動期間

　2024年10月19日（土）チーム形成とワークショップの企画

　2024年11月9日（土）　チーム活動候補日

　2024年11月30日（土）　チーム活動候補日

　2024年12月14日（土）　チーム活動候補日

　※参加者の都合に合わせて予定を変更することがあります。

●プログラム修了

　2025年1月25日（土）全体のふりかえりと修了式

　2025年2月　修了生交流会（予定）

〈実施について〉

・プログラムは原則13:00～17:00に実施します。

・チーム活動期間中は、チーム単位で日時を決めて活動を行います。

・遠方からの参加者は原則すべてオンラインでのプログラム参加となります。
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4．活動内容

キックオフと

イントロダクション

参加者同士の顔合わせとプログラムのガイダンスを行

います。初対面の参加者同士が安心してプログラムに

参加するためのヒントや、参加の心構えなどに関する

ガイダンスと、簡単なワークショップを行います。

ゲスト講師との

ワークショップ

異なる分野で活躍するゲストをお招きし、「学びの場

をデザインする」前に、実際にワークショップに参加

することを通して、従来の「学び」を捉え直すこと、

ワークショップ形式で学ぶことを体験します。また、

ここで、学びの場をデザインする手法を獲得すること

も目指します。

チーム活動 学校・組織など、様々な場で生じる「学び」について

持っている問題意識を共有し合い、近い関心を持つ参

加者同士でチームを形成します。10月～1月の4ヵ月間

でワークショップを企画し、共創で学びの場をデザイ

ンする実践を行います。

全体のふりかえり

と修了式

一連のプログラムでの活動経験とプログラムに参加し

た中での成長をふりかえる機会です。プログラム修了

者には修了証書を授与します。

5．応募に関する注意事項

●みなさまへ

・できるだけ全日程（P.3【3. スケジュール】参照）への参加ができることと、

最後までやり遂げる意思をもってご参加ください。ただし、参加者個別の事情を

考慮し、柔軟に対応いたします。

・このプログラムは、あらゆる世代、年代が融合して学び合う場です。そのた

め、お互いの価値観や、考えを尊重しつつ、丁寧な言葉づかい、言動を心がけて

ください。

・Googleが提供するサービス（Gmail, Googleドライブなど）を使用してオンラ

インで文書やデータの共有を行います。
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・活動記録の為、スタッフが写真を撮影する場合がございます。また、許可を

取ったうえでWEBサイト等上への掲載を行う場合がございます。

●高校生のみなさまへ

・定期テストの期間は参加者の状況を考慮し柔軟に対応いたします。

・参加決定後、学校行事、部活動などによりやむを得ず欠席する場合はスケ

ジュールが分かった時点でスタッフにご相談ください。

6．お問い合わせ

特定非営利活動法人グローカル人材開発センター　（担当：山田、行元、高津）

E-Mail： info@glocalcenter.jp

●Students Lab Office（TEL：070-5262-7066）

〒604-8006 京都市中京区河原町通御池下る下丸屋町390-2　QUESTION 5階

営業時間平日、土曜日12:00～20:00

※平日午前中のお電話は下記へ

●事務局（075-411-5010）

〒602-8061京都市上京区甲斐守町97番地 西陣産業創造会館2階

営業時間平日9:30～17:30（土日祝、夏期休暇期間、年末年始は休業）
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